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Na temelju odredbi Drustvenog ugovora Pulapromet d.0.0. (nastavno: Drustvo), Direktor
Tomislav Josipovi¢, dipl.oec. donosi:

Pravilnik o poslovnoj tajni

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom odreduje se pojam poslovne tajne te propisuje proglasavanje poslovne
tajne, nacin Cuvanja poslovne tajne, nacin raspolaganja poslovnom tajnom i posljedice
nedozvoljenog raspolaganja poslovnom tajnom, ovlastenja i obveze odgovornih osoba i
drugih zaposlenika u Drustvu u svezi s Cuvanjem poslovne tajne.

Clanak 2.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci od osobitog interesa za Drustvo €ije bi
priopcavanje neovlastenoj osobi bilo suprotno poslovnim interesima ili bi moglo stetiti
ugledu DrusStva, odnosno nanijeti mu materijalnu Stetu.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci navedeni u €l. 3. Ovog Pravilnika kao i svi
drugo podaci i isprave koje takvima proglasi uprava Drustva.

Clanak 3.
Poslovnom tajnom u smislu ovog Pravilnika smatraju se:

Podaci o visini place i drugih primanja zaposlenika u Drustvu,

Kadrovski podaci,

Podaci o korisnicima usluga,

Podaci o ugovorima na koje se ne primjenjuju propisi o javnoj nabavi,

Podaci koji su zakonom, drugim propisima ili opim aktom utvrdeni tajnim

podacima od posebnog gospodarskog znacenja

Podaci iz ugovora koje Drustvo zakljucuje, ako ih Skup3tina Drustva utvrdi

kao tajne,

Podaci i isprave koje poslovni partneri Drustva oznace kao tajne,

Podaci i isprave koje nadlezno drzavno tijelo proglasi poslovnom tajnom,

Podaci i isprave o potraZivanjima i financijskim obvezama Drustva,

10. Financijski izvjestaji, osim izvjeStaja koji prema posebnom propisu podlijezu
javnoj objavi,

11. Podaci i isprave o poslovanju Drustva preko Ziro-racuna,
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12. Podaci o pristupu administrativnim suceljima racunalnih servisa,

13. Lokacije sefova, kljueva i mjesto cuvanja pecata,

14. Drugi podaci koje Drustvo utvrdi kao tajne jer bi objavljivanje tih
podataka zbog njihove prirode i znacenja moglo nastetiti poslovanju
Drustva, njenim clanovima ili poslovnim partnerima.

Clanak 4.

Dokumenti i druge isprave koje Direktor Drustva posebnom odlukom proglasi poslovnom
tajnom posebno se oznacavaju i Cuvaju izdvojeno u pismohrani Drustva. Oznaka sadri tekst
POSLOVNA TAJNA i broj pod kojim se evidentira u pismohrani Drustva.

Dokumenti i isprave iz prethodnog stavka cuvaju se u posebnom neprobojnom i
nepromocivom ormaru Drustva ili na nain da su nedostupni tre¢im osoba, a izuzimati i
posudivati se mogu samo uz pojedinacno odobrenje Direktor Drustva.

Clanak 5.

Svako raspolaganje poslovnom tajnom koje nije u suglasju s odredbama ovog Pravilnika
smatra se nedozvoljenim i predstavlja teSku povredu radne discipline.

Ako je nedozvoljenim raspolaganje poslovnom tajnom Drustvu nastupila Steta, protiv
zaposlenika koji je Stetu prouzroCio moZe se pokrenuti postupak naknade Stete..

Clanak 6.

U svrhu cuvanja poslovne tajne, rukovoditelji djelatnosti duzni su organizirati rad i
poslovanje na nacin da pismena i informacije koje predstavljaju poslovnu tajnu ne mogu
biti dostupne neovlastenim osobama, da se ne iznose iz Drustva te da se koncepti, kopije,
fotokopije i sl. koje predstavljaju poslovnu tajnu prilikom unistavanja uniste na nacin koji
ne daje mogucnost otkrivanja njihova sadrzaja.

Clanak 7.

U slucaju poslovnih potreba, pismena proglasena poslovnom tajnom mogu se fotokopirati
iliizraditi u viSe primjeraka i dostaviti na trazenje Direktora Drustva odredenom zaposleniku
Drustva, koji mora potvrditi primitak potpisom u knjigu evidencije.
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Arhivar kao odgovorna osoba duZan je svaku kopiju, fotokopiju, odnosno umnozeni
primjerak oznaciti na nacin predviden ovim Pravilnikom te u knjigu evidencije unijeti broj
urucenim kopija pismena s oznakom imena i prezimena zaposlenika Drudtva kojem je
pismeno uruceno kao i vrijeme uruéenja.

Clanak 8.
Zaposlenik koji raspolaze pismenom progladenim poslovnom tajnom kao i informacijom
istog karaktera odnosno koji ima saznanja o onome 5to se smatra poslovnom tajnom u

smislu ovog Pravilnika, ne smije iste iznositi pred tre¢im osobama u i izvan Drutva, bez
posebne suglasnosti Direktora.

Podaci o poslovnoj tajni mogu se iznositi na zahtjev drfavnim tijela, kada za to postoje
Zakonom propisani uvjeti.

U slucaju iz prethodnog stavka zaposlenik koji je iznosio poslovnu tajnu duzan je o tome
odmah, a najkasnije 24 sata nakon iznoSenja, izvijestiti Direktora Drustva.
Clanak 9.
Za provedbu i organizaciju provedbe odredbi ovog Pravilnika zaduzen je Alen Petrovié.
Clanak 10.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono3enja.

DIREKTOR
“Tamislay Josipovic, dipl.oec

Pula, 09.02,2024. 4
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