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Temeljem canka 7. Pravilnika o unutarnjem ustroju i organizaciji trgovackog drustva
Pulapromet d.o.o. raspisuje se

NATJECA)

za prijem na radno mjesto

Referent prodaje karata

Uvjeti:
- SSS ekonomskog smjera,
- poznavanje rada na racunalu,

- 1 godina radnog iskustva

Vrsta radnog odnosa:

— Odredeno vrijeme od 12 mjeseci, uz mogucnost stalnog zaposlenja.

Opis radnog mjesta:

- Obavlja prodaju i fakturiranje autobusnih karata i usluga koje Drustvo pruza,

- Kontrolira rad informacijskog sustava, a kod uocenih nedostataka obavjestava referenta
kontrole prihoda,

- Vodi evidenciju izlaznih racuna,

- ZaduZuje i razduZuje vozaca autobusa s blokovima karata, uskladuje analitiku po vozacima
s blagajnom, te o tome sastavlja izvjesca,

- Obavlja obracun i evidenciju prodaje karata, sastavlja obracune realizacije,

- lzvrSava i druge neposredne organizacijske poslove po nalogu Referenta kontrole prihoda,

- Obavlja poslove iz svog djelokruga rada sukladno pravilima zastite na radu propisanim
odredbama Zakona o zastiti na radu, propisima donesenim na temelju njega, drugim
propisima, uputama poslodavca, odnosno njegovih ovlastenika i uputama proizvodaca
strojeva, uredaja i osobnih zastitnih sredstava,

- Odgovoran je za sve propuste u njegovoj nadleznosti.
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Kandidati su uz vlastorucno potpisanu prijavu duzni priloziti sljedecu dokumentaciju:
1. Zivotopis
2. Preslik diplome
3. Preslik uvjerenja (elektronicki zapis ili potvrda) Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidan
mirovinski staz i strucna sprema ili preslik potvrde poslodavca odnosno drugu
ispravu (preslik)
Zdravstvena sposobnost utvrdit e se naknadno.
Urednom prijavom smatra se vlastorucno potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
koji se ranije u tekstu ovog Natjecaja traze.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj, o cemu joj se dostavlja pisana
obavijest.

Na web-stranici trgovackog drustva Pulapromet d.o.o. (www.pulapromet.hr) objavit Ce se

Obavijest o kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete, te termin razgovora.
Rok za podnosSenje prijava je do 17.01.2024. godine do 12 sati. Pravodobnim prijavama se

smatraju prijave zaprimljene do navedenog datuma/vremena.

Prijave zajedno s podacima i dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta natjecaja potrebno je
dostaviti na adresu: Pulapromet d.o.o., Starih statuta 1A, 52100 Pula ili na adresu elektronicke

poste: ured.direktora@pulapromet.hr

Zadrzava se pravo ponistenja javnog natjecaja.

Kandidati ce o rezultatima javnog natjecaja biti obavijesteni u zakonskom roku.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan
je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji
ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu,
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca

(ugovor, rjesenje, odluka i sL.).
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Kandidat koji se, sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine, 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja, duzan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

PodnoSenjem prijave, kandidati daju svoju suglasnost trgovackom drustvu Pulapromet d.o.o.
da u njoj navedene osobne podatke prikuplja i obraduje u svrhu zaposljavanja. Svaki kandidat
Ce biti evidentiran Sifrom koja se sastoji od prvog slova imena i prvog slova prezimena i pet
posljednjih brojeva OIB-a (npr. Jozo Jozi¢ 12345678901- ]J78901) te Ce pod tom Sifrom biti
pozvan na testiranje.

Izrazi koji se koriste u ovom javnom natjecaju, a imaju rodno znacenje, neutralni su i odnose
se jednako na muski i zenski rod.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(,Narodne novine“ broj 82/08 i 69/17).

Pula, 10.01.2024.
Direktor

Tomislav Josipovic



